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Studenti vymysli seznam ukolU, které jsou nudné nebo obtizné. Mohou to byt uklid
jejich loznice nebo uceni na zkousky, ale mohou byt i kreativni nebo blaznivé, jako je
psani tisicistrankové eseje nebo straveni noci na hibitové. Studenti poté vymysli seznam
faktor(, které lidi motivuji. Pfikladem muze byt rodina, bezpeénost, jidlo, Uspéch nebo
penize.

Po brainstormingu je vybran jeden student, ktery bude vedoucim tymu. Vedouci tymu
stoji pred zbytkem skupiny, kteti sedi ha ,gauci“. Vedoucimu tymu je pfidélen ukol ze
seznamu. Jeho Ukolem je pomoci rGiznych motiva¢nich faktorG presvédcit ¢leny
skupiny, aby se ,zvedli z gauce’ a ukol udélali.

Vedouci ma 2-3 minuty na to, aby presvédcil alespon jednoho ¢lena svého tymu k
dokonceni Ukolu, poté je pridélen novy vedouci.
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[ @ Tipy pro hru:

Material:
» Méjte pfipraveny zalozni seznam ukoltl a
motivacnich faktoru.

¢ Zifjlle o * Vedouci mohou experimentovat s presvédcovanim
* Flipchart nebo bila jednotlivel jednoho po druhém nebo celé skupiny.
tabule a pero H « Clenové tymu by méli byt otevieni k presvédéovani

- nebudte tvrdohlavi kvuli ,vitézstvi!
———

Reflexni otazky pro studenty:

» Jsou lidé motivovani riznymi faktory?
 Pomaha znalost motivace jednotlivce viidclm inspirovat je?

Co-funded by « Jak muzete inspirovat tym k dokonéeni spole¢ného ukolu?

the European Union




